
台北海洋科技大學特殊教育學生助理人員甄審作業要點 

115 年 8 月 10 日 115 學年度第 1 學期第 1 次行政會議通過 

一、台北海洋科技大學（以下簡稱本校）為提供特殊教育學生支持服務工作，

保障特殊教育學生受教權益，依據特殊教育法、特殊教育法施行細則及教

育部補助大專校院招收及輔導身心障礙學生實施要點等相關規定，設置本

校特殊教育學生助理人員甄審小組（以下簡稱本小組），訂定台北海洋科

技大學特殊教育學生助理人員甄選作業要點（以下簡稱本要點）。 

二、本要點所稱之服務對象，應符合下列各款規定： 

(一) 具備本校正式學籍之在學學生。 

(二) 經各級主管機關特殊教育學生鑑定及特殊教育學生鑑定及就學輔導

會（以下簡稱鑑輔會）鑑定為特殊教育學生，其鑑定證明書在有效期

限或適用階段內。 

(三) 因障礙狀況導致就學或生活確有需要特殊教育學生助理人員（以下簡

稱助理人員）協助之事實者。 

三、申請與評估程序： 

(一) 提出申請：學生須於每學期課程選課後，檢具「服務申請表」及相關

資料向特殊教育資源中心(以下簡稱本中心)提出申請。 

(二) 特殊需求：經評估有特殊需求者，由本小組開會討論，不受前述申請

時間限制。 

(三) 評估確認：由本中心依學生個別化支持計畫（ISP）及實際需求評估後，

提送本小組審議。 

(四) 服務執行：安排服務員後，應依實際上課狀況填寫「簽到表」及「回

饋問卷」。 

四、本要點所稱助理人員，包含下列類別： 

（一）課業助理員。 

（二）生活助理員。 

（三）手語翻譯員。 

（四）同步聽打員。 

（五）視障服務協助員。 

（六）其他經本小組審議通過之協助人員。 

五、給付標準： 

(一) 助理人員服務費參照教育部相關規定、本校年度特殊教育經費編列標

準及本小組決議辦理。 

(二) 具專業證照或特殊技術之助理人員，其給付標準參照各地方政府相關

身心障礙福利服務補助基準辦理。 

(三) 前項給付標準依照政府相關法規或公告調整時，由學生事務處特殊教

育資源中心提請本小組確認後辦理，不另行修正本要點。 



(四) 薪資給付涉及全民健康保險扣費（二代健保補充保費）時，悉依相關

法令辦理。助理人員單次給付薪資達課徵標準（即超過法定基本工資）

時，應依規定扣除補充保費。但助理人員若能提供所屬職業工會投保

證明者，得免予扣除，並由本校檢附相關證明辦理核銷。 

六、服務異動處理與超時計算基準： 

為保障專業助理人員權益與本校經費運用之合理性，針對特殊情況之給付

標準如下：學生如需請假，應於服務日前一個行政上班日先行通知本中心，

並同時通知專業助理人員，則無需給付服務費用。若學生臨時請假，導致專

業助理人員已抵達現場者，則支付一小時服務費用。 

七、本小組之任務如下： 

(一)審議特殊教育學生提出之各類助理人員服務申請及其需求時數。 

(二)審查專業助理人員之任用資格、專業證照或相關訓練證明。 

(三)評估助理人員之服務績效及輔導成效。 

(四)其他有關專業助理人員聘用及管理之事項。 

八、本小組由學生事務長擔任召集人並擔任主席，委員由特殊教育資源中心主任、

申請學生所屬科系主任組成。召集人不克出席時可指派代表代理出席，由

其指派委員或由委員互推一人擔任主席。會議之決議應有全體委員過半數

之出席，及出席委員過半數之同意行之。並得聘請相關專業人員或校內外

專家學者擔任委員，或請相關系（科）及學生代表列席說明。 

九、本要點經特殊教育推行委員會與行政會議通過後實施。 

 


